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1 — Sobre a Espectro

A Espectro Industria e Comércio de Produtos Ergondmicos Ltda. EPP, ha mais de 20 anos oferta ao mercado solugdes
ergondmicas sustentaveis, tendo como diretriz a responsabilidade s6cio ambiental. A sustentabilidade da ESPECTRO ¢
representada pela responsabilidade econdmica, social, ética e ambiental de suas acdes. A observancia as leis e aos regulamentos
aplicaveis dos respectivos paises € a base para os relacionamentos mantidos pela Empresa. Além disso, a ESPECTRO respeita a
diversidade cultural, social e politica das sociedades e nagdes. Seus valores estdo estabelecidos na Cultura Corporativa e
representam um compromisso de todos os colaboradores dentro da ESPECTRO e nas suas relagdes com pessoas de outras
institui¢des, publicas ou privadas. O empenho rumo ao estabelecimento de uma gestao responsavel para a sustentabilidade ¢ uma
postura permanente ¢ demonstra uma visdo ampla sobre a continuidade dos negdcios, com padrdes de produgdo e consumo que
respeitem os limites ambientais, condi¢cdes de vida dignas para a populacao, redugdo das desigualdades, criacdo de um ambiente
de confianca, integridade e transparéncia, além do estimulo a inovacao de processos e produtos ECODESIGN que garantam a
competitividade da Empresa. Para que funcione como empresa, a ESPECTRO depende das relagdes que mantém com Orgaos
publicos, comunidades, fornecedores, rede de distribuigdo e clientes, aqui referidos como Parceiros Comerciais. Com base nisso,
foi construido este Codigo de Etica e Conduta, o qual contém regras a serem observadas pelas entidades com as quais a
ESPECTRO se relaciona ou venha a se relacionar. A ESPECTRO respeita os principios das ODS, normas regulamentadoras, lei
de protecdo de dados e entende que 1sto também deva ser observado pelos seus Parceiros Comerciais.
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2 — Objetivos

Com o objetivo de manter a excelente reputagdo, imagem e credibilidade da ESPECTRO, a Empresa espera que os seus Parceiros
Comerciais também ajam sempre em estrito atendimento a legislagdo vigente e com responsabilidade social, devendo, ainda,
garantir que os seus parceiros € subcontratados também o fagam. Dessa forma, o objetivo principal deste Codigo € evitar a
ocorréncia de praticas ilegais e/ ou que contrariem os principios e as normas internas da ESPECTRO. A Diretoria da ESPECTRO
Brasil assume a responsabilidade pelo compromisso de dirigir a Empresa em conformidade com a legislagdo, portanto todas as
empresas interessadas em se relacionarem comercialmente com a ESPECTRO também devem se submeter integralmente a
legislagio vigente e respeitar as diretrizes deste Codigo de Etica e Conduta para Parceiros Comerciais. A ESPECTRO nio
tolerara violagdes a este Codigo. Em caso de descumprimento, o parceiro Comercial estard sujeito as responsabilidades
administrativas, civeis, trabalhistas e/ou criminais cabiveis, € a Empresa se reserva o direito de implementar todas as medidas
contratuais e legalmente existentes, inclusive a descontinua¢do da relacdo comercial.
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3 — Praticas de seguranca e condicdes de trabalho

A saude e a segurang¢a no trabalho sdo prioridades para a ESPECTRO. Respeitamos € cumprimos as metas € orientagdes
estipuladas dentro dos programas anuais relacionados a saude e seguranca no trabalho PP.R.A E P.C.M.S.0O., além do
monitoramento constante dos processos, evitando a ocorréncia de acidentes ou desconfortos nos exercicios das suas atividades.
Nessa linha, os Parceiros Comerciais da ESPECTRO também devem garantir a plena segurancga de seus colaboradores no que diz
respeito a carga horaria, ao cumprimento das normas de saude e seguranca do trabalho aplicaveis as suas atividades, as praticas de
seguranca estabelecidas pela ESPECTRO, no sentido de que a remunerag¢do, carga horaria e os beneficios estejam em
conformidade com o minimo obrigatdrio. Da mesma forma, devem contribuir para o desenvolvimento sustentavel, buscando
continuamente a reducdo do impacto ambiental de seus insumos, operagdes, produtos e servigos; estar em regularidade perante
todos os orgaos fiscalizadores, mantendo vigentes todas as licengas ambientais exigidas, € observando a legislagdo ambiental,
urbanistica e regulatoria, ao executarem as suas atividades. A ESPECTRO valoriza e incentiva praticas e projetos sustentaveis
pelos seus parceiros. Todo e qualquer servigo ou produto s6 pode ser disponibilizado a ESPECTRO quando obtidas todas as
licengas e permissoes cabiveis ou solicitadas pela Empresa.
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3.1 — Assedio, Discriminacao e Inclusido Social

A ESPECTRO nao admite qualquer ato discriminatorio com base em raca, cor, religido (ou auséncia dela), género, idade, estado
civil, orientacdo sexual, orientagdo politica, lugar de origem ou deficiéncia, praticado pelos seus Parceiros Comerciais, inclusive
em processos de recrutamento, selecao e promocgao de funcionarios. Os Parceiros Comerciais devem garantir meios que impegam
praticas discriminatérias ou de assédio em suas dependéncias, bem como tratar de penalizar eventuais infratores. Os direitos
humanos devem ser observados, devendo haver respeito pela dignidade, valor a vida, o direito a vida e a liberdade, inclusive de
opinido, de expressdo e de livre associagdo. A ESPECTRO em a¢do de responsabilidade socio ambiental e inclusdo social,
estimula o trabalho de mao de obra ndo especializada para as pessoas em nossa comunidade, como forma de complementagdo de
renda e sugere que tal atitude seja seguida também por seus parceiros, contribuindo assim para as metas estipuladas pela ODS e
praticas ESG.

3.2 — Qualidade e Seguranca de Produtos e Servicos

A ESPECTRO preza pela qualidade dos seus produtos e servigos. Seus produtos devem proporcionar ao consumidor final o mais
alto grau de satisfagdo e confiabilidade. E para que os produtos possuam a qualidade e a seguranca esperadas, todos os
componentes devem ser fornecidos com qualidade e de acordo com as especificagdes acordadas em contratos e/ou em outros
documentos firmados entre a Empresa e os seus fornecedores.
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4 — Acbdes Anticorrupcio

A ESPECTRO nio aceitara o uso de praticas fraudulentas ou qualquer tipo de corrupcdo em seu ambiente de negdcios. Sao
condutas intoleraveis, passiveis das medidas legais e contratuais cabiveis, tais como: ofertar, pagar, prometer, transferir ou
autorizar pagamentos em dinheiro ou algo de valor, direta ou indiretamente, para administradores, diretores ou colaboradores da
ESPECTRO; ofertar, pagar, prometer, transferir ou autorizar pagamentos em dinheiro ou algo de valor, direta ou indiretamente,
para funcionarios publicos, agentes publicos, membros de partidos politicos, candidatos a cargos publicos e pessoas eleitas ou
nomeadas para cargos publicos; financiar, custear ou patrocinar a pratica de atos ilicitos; falsificar documentos, marcas ou
produtos; realizar ou estar envolvido em atividades ou condutas ilegais, como evasao fiscal, sonegacao, contrabando, suborno,
propina, dentre outras. Os Parceiros Comerciais também deverdo zelar pela sele¢do de seus fornecedores e subcontratados,
garantindo que eles atuem em conformidade com a legislagdo vigente e com este Codigo de Etica e Conduta, especialmente
quando em atividades relacionadas com a ESPECTRO.
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5 — Reponsabilidade Socio Ambiental

A ESPECTRO tem como diretriz, em todos os seus produtos, projetos e solucdes, a pratica da responsabilidade socio
ambiental, substituindo a Economia Linear, pela Economia Circular, uma vez que, grande parte da matéria prima adquirida
pela Empresa provém de material pds consumo de garrafa pet e demais residuos solidos. Essa utiliza¢do ¢ comprovada e
disponibilizado aos nossos clientes o Certificado de Consumo Ambiental e o Certificado de Descarte Ambiental Regular,
dentro do programa de Logistica Reversa e analise do ciclo de vida dos produtos. Maiores informagdes poderdo ser obtidas
no site em nosso Relatério de Impacto Ambiental, disponibilizado no site da Empresa: www.espectro3d.com.br. A
documentacdo comprobatoria das acdes de responsabilidade sdcio ambiental praticadas pela ESPECTRO, podera ser

solicitada a qualquer momento, mediante o envio de pré-cadastro de solicitaciio e do Termo de Ciéncia deste Codigo de Etica
e Conduta.
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http://www.espectro3d.com.br

6 — Proteciao de Dados

Os Parceiros Comerciais devem estar comprometidos, ainda, com a prote¢do dos dados pessoais por eles tratados, seus
funcionarios, representantes e subcontratados, seja na condi¢do de controladores ou de operadores dos dados, mantendo estrutura
interna com medidas técnicas e organizacionais adequadas para o controle e seguranca dos dados pessoais, com processos que
garantam o tratamento, armazenamento, compartilhamento ¢ descarte de dados pessoais, tudo em conformidade com a Lei Geral
de Protecdo de Dados (Lein® 13.709/2018) e quaisquer outras leis e regulamentos relacionados ao tratamento de dados pessoais e
privacidade aplicaveis, assim como todas as diretrizes e cédigos de conduta expedidos pela Autoridade Nacional de Protecao de
Dados (ANPD) ou outra autoridade competente. Os Parceiros Comerciais devem garantir que coletam e tratam somente dados
estritamente necessarios para o atendimento de determinada finalidade; que possuem uma base legal adequada e que agem de
forma transparente com o titular dos dados, de modo a garantir o exercicio de todos os seus direitos. Ademais, todo e qualquer
tratamento realizado pelos Parceiros Comerciais em nome da ESPECTRO deve ocorrer conforme suas instrucdes e nos termos da
legislacdo aplicavel. As informagdes de negocio e os dados pessoais devem circular em ambientes computacionais seguros ¢
controlados, inclusive com procedimentos adequados de gerenciamento de direitos de acesso. Os Parceiros Comerciais sdao
responsaveis por garantir que possuem base legal adequada — inclusive consentimento, quando necessario — para o tratamento e
compartilhamento dos dados pessoais que venham a ser transferidos para a ESPECTRO ao longo da relagdo comercial, isentando
a ESPECTRO de qualquer responsabilidade nesse sentido.
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TERMO DE CIENCIA E RECEBIMENTO DO
CODIGO DE ETICA E CONDUTA

Pelo presente termo, DECLARO:

1. Ter ciéncia do contetido do Cédigo de Etica e Conduta da ESPECTRO ¢ que atendo a todas as disposicdes nele
revistas. ,
2. Informarei sobre qualquer conduta ilegal ou contraria ao Cddigo de Etica e Conduta da ESPECTRO.

Razdo Social:
CNPJ:
Nome do representante legal:

CPF:
Contato:

Data e Assinatura
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